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AUFSTELLUNGSARBEIT

WARUM

Alles ist ein System: Ihre Familie, Ihr Korper, Ihr Unternehmen. Menschen, Ideen, Produkte
und Abldufe greifen ineinander. Jede Verdnderung wirkt auf das Ganze.

Gerade bei Wachstum, Konflikten, Wechsel von Mitarbeitenden oder Nachfolge bewahrt
sich ein systemischer Blick. Wir arbeiten mit klassischer Aufstellungsarbeit wie Familien- und
Organisationsaufstellungen (Bert Hellinger, Gunthard Weber), aber auch mit systemischen
Strukturaufstellungen SySt® (Insa Sparrer und Matthias Varga von Kibéd).
Aufstellungsarbeit gibt Starke und Orientierung in bewegten Zeiten.

Jede Form von Systemaufstellung macht verborgene Dynamiken sichtbar, 6ffnet neue
Sichtweisen und bringt Klarheit flr Ihr weiteres Vorgehen. Sie erkennen frih Folgen von
systemischen Verstrickungen, 16sen Konflikte, treffen Entscheidungen oder richten Ihr
Handeln neu aus. So gewinnen Sie Orientierung, erweitern lhren Spielraum und steuern Ihr
Leben oder Ihr Unternehmen sicher durch notwendige Veranderungen.

Themen kdénnen auch inhaltsfrei (,verdeckt") bearbeitet werden. Das sichert groBtmogliche
Diskretion.

WAS

— Aufstellungsarbeit fordert zielgerichtetes — Aufstellungsarbeit er6ffnet neue
Handeln und unterstitzt nachste Blickwinkel und Perspektiven.
Schritte. — Aufstellungsarbeit weitet lhren

— Sie schafft Identifikation, Verbindung und Handlungsspielraum aus.
Zugehorigkeit. — Sie macht Lésungen sichtbar.

— Aufstellungsarbeit bringt Ordnung in
komplexe Systeme.

— Sie starkt privat und beruflich den Dialog
und das Zuhoren im Team.

— Sie fUhlen sich in hrem Tun und Sein
gesehen und lhr Selbstvertrauen wachst.

— Sie gewinnen Zugang zu lhren
Fahigkeiten, aktivieren damit Ressourcen
und vergrof3ern Starken.
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WIE

— Wir klaren mit Ihnen Anliegen und Auftrag in einem l6sungsfokussierten Vorgesprach.
— Wir empfehlen Ihnen das zur Fragestellung passende Aufstellungsformat.

— Wir schaffen einen geschitzten und vertraulichen Rahmen fir Ihre Aufstellung.

— Sie wahlen die Reprasentanten aus und machen damit Ihr Anliegen im Raum sichtbar.

— Wir reflektieren die Erkenntnisse im Nachgesprach und begleiten die Umsetzung bei Bedarf.

IHR NUTZEN

Sie gewinnen Klarheit fur Ihre ndchsten Schritte. Sie treffen stimmige Entscheidungen.

Die Systemaufstellung entspannt lhr System unmittelbar und setzt gebundene Energien frei. Sie
fUhlen sich leichter. Ihr Team richtet den Blick nach vorne. Sie nutzen lhre Ressourcen besser
und setzen Vorhaben kraftvoll um.

Aufstellungsarbeit ist kostenglinstig, risikoarm und extrem effizient.

WER LEITET AUFSTELLUNGEN IM [FUB-TEAM

v.lnr:

Wolfgang Stahl

Iris Schatzl

Michaela Hofer-Fernbach
Manuela Matzener
Elisabeth Birgler

Karl Muhr

Tina Nirtl

KONTAKT IFUB GMBH:

Dr. Manuela Matzener

Anton-Fahrner-Gasse 3/14
3250 Wieselburg

Mobil: +43 676 95 84 116
E-Mail: manuela.maetzener@ifub.at
Web:  www.ifub.at
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